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ATA DA 2842 REUNIAO DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO,
REALIZADA NO DIA 27 DE DEZEMBRO DE 2024.

Aos vinte e sete dias do més de dezembro do ano de dois mil e vinte e quatro, as nove horas e trinta
minutos, por videoconferéncia, aprovada pelo colegiado, reuniu-se extraordinariamente o Conselho de
Administragdo da Empresa de Pesquisa Energética (EPE), secretariado por mim, CYNTHIA CABRAL
FARIA DE ALMEIDA, Secretaria-Geral. Participaram o Presidente do Conselho FERNANDO COLLI
MUNHOZ e os Conselheiros DENILVO MORAIS, DANY ANDREY SECCO, THIAGO GUILHERME
FERREIRA PRADO, FABIO DE ALMEIDA ROCHA e ELISA DE OLIVEIRA ALVES. Foi convidada

para participar da reunido a Analista ISABELLA ARAUJO SEGAL.

ABERTURA E VERIFICACAO DE QUORUM.

Diante da participagdo de todos os Conselheiros, restou configurado o atendimento do quoérum estatutario.
Assim, o Presidente do Conselho Fernando Colli cumprimentou os participantes e declarou aberta a
reunido.

DELIBERACOES.

(1) PDCA n° 73/2024 — Politica de Diversidade, Equidade e Inclusdo da EPE. Foi convidada a
Assessora Maura Xerfan, que apresentou as premissas, contetido e beneficios da politica. Apos discussdes,
o Conselho de Administracdo parabenizou o trabalho realizado e recomendou que durante a primeira
revisdo, a EPE avalie se as politicas de Diversidade, Equidade e Inclusdo e Promogdo da Equidade na
Ocupacao dos Cargos em Comissdo e Fungdes Gratificadas, possam ser consolidadas em um unico
documento. Requereu ainda a retirada da palavra “supervisionar” do Art. 3° da politica, a retirada da
palavra “ideologia” do art.6° II da politica e DELIBEROU: DCA n° 01/284": (a) Aprovar os termos da
minuta de Politica de Diversidade, Equidade e Inclusdo, bem como a sua integragdo ao Sistema Normativo
da EPE, conforme documentos anexos a PDCA n°® 073/2024. A convidada permaneceu para a proxima
matéria da pauta

(2) PDCA n° 74/2024 — Politica de Promoc¢ao da Equidade na Ocupaciao dos Cargos em Comissao e
Func¢des Gratificadas. Foi convidada a Consultora Técnica Fernanda Corréa, que apresentou a politica de
promocao da equidade na ocupacdo dos Cargos em Comissao e Fungdes Gratificadas, abordando a
situagdo conceitual do tema, a andlise dos dados demograficos da sociedade brasileira em comparacdo
com os dados demograficos da EPE, um diagnéstico da diversidade da EPE e uma proposta de medidas
rumo a uma lideranca diversa e inclusiva. O Conselho de Administracio recomendou que durante a
primeira revisdo, a EPE avalie se as politicas de Diversidade, Equidade e Inclusao e Promocao da
Equidade na Ocupacdo dos Cargos em Comissao e Fungdes Gratificadas, possam ser consolidadas em um
unico documento. Requereu ainda, a retirada da palavra “supervisionar” do Art. 3° II da politica e a
retirada da palavra “ideologia” do Art. 6°, III. Apds discussdes, o Conselho de Administragdo parabenizou
o trabalho realizado ¢ DELIBEROU: DCA n° 02/284: (a) Aprovar os termos da minuta de Politica de
Promoc¢ao de Equidade na Ocupagdo dos Cargos em Comissdo e Fungdes Gratificadas, bem como a sua
integracdo ao Sistema Normativo da EPE, conforme documentos anexos a PDCA n° 074/2024. A
convidada Maura Xerfan retirou-se e a convidada Fernanda Ferreira permaneceu para o proximo ponto da
pauta.

(3) PDCA n° 75/2024 — Apresentacio de proposta de alteracio e atualizacdo no Procedimento para
o fluxo de denuncias da EPE. Foi convidado o Ouvidor Rafael Pestana que apresentou as alteragdes do



procedimento de ouvidoria e a redacdo do documento. O Conselho sanou duvidas e apos discussoes,
DELIBEROU: DCA n° 03/284": (a) Aprovar a alteracdo e atualizacdo para o novo formato do Sistema
Normativo no Procedimento para o fluxo de dentncias da EPE, que passard a se chamar “Procedimento
para tratamento de dentincias pela Ouvidoria”, nos termos dos documentos anexos a PDCA n°® (075/2024,
com recomendagdes de ajuste no texto. Os convidados permaneceram para a proxima matéria da pauta.

(4) PDCA n° 76/2024 — Apresentacio de proposta de alteracdo e atualizacdo no Procedimento para
tratamento de manifestacoes da Ouvidoria. O Ouvidor Rafael Pestana esclareceu as alteragdes no
procedimento de tratamento das manifestacbes da ouvidoria. Apods discussdes, o Conselho de
Administragdo DELIBEROU: DCA n° 04/284": (a) Aprovar a alteragdo e atualizacdo para o novo formato
do Sistema Normativo no Procedimento para tratamento de manifestagdes da Ouvidoria, que recebera a
denominacdo “Procedimento para tratamento das manifestacdes recebidas pela Ouvidoria”, nos termos dos
documentos anexos a PDCA n° 076/2024, com recomendacdes de ajuste no texto. Ato continuo, os
convidados retiraram-se.

(5)PDCA n° 77/2024 — Solicitacio de Férias do Presidente. O Conselho de Administracao
DELIBEROU: DCA n° 05/284": (a) Conceder férias ao Presidente da EPE Thiago Guilherme Ferreira
Prado, conforme a seguir: I - Primeiro periodo: de 20 a 28 de fevereiro, totalizando 9 (nove) dias; II -
Segundo periodo: de 7 a 18 de julho, totalizando 12 (doze) dias; e III - Terceiro periodo de 16 a 24 de
outubro, totalizando 9 (nove) dias. b) Designar o Diretor Reinaldo da Cruz Garcia para substituir o
Presidente nos periodos de férias sem prejuizo das fungdes de Diretor de Estudos de Energia Elétrica.

ENCERRAMENTO.

Por fim, as doze horas e quarenta e cinco minutos, o Presidente agradeceu a participagdo de todos e deu
por encerrada a 284* reunido do Conselho de Administragdo da Empresa de Pesquisa Energética (EPE).
Assim, eu, Cynthia de Almeida, lavrei a presente ata que, depois de lida e aprovada, serd assinada pelos
Conselheiros participantes e por mim.

(Assinado Eletronicamente)

FERNANDO COLLI MUNHOZ

DENILVO MORAIS

DANY ANDREY SECCO

THIAGO GUILHERME FERREIRA PRADO
FABIO DE ALMEIDA ROCHA

ELISA DE OLIVEIRA ALVES

CYNTHIA CABRAL FARIA DE ALMEIDA

Documento assinado eletronicamente por CYNTHIA CABRAL FARIA DE ALMEIDA, Secretaria-
Geral, em 14/01/2025, as 17:18, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no Decreto n°
8.539, de 8 de outubro de 2015 e no Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de 2020.
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Documento assinado eletronicamente por FABIO DE ALMEIDA ROCHA, Conselheiro(a), em
15/01/2025, as 14:29, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no Decreto n® 8.539, de 8
de outubro de 2015 e no Decreto n® 10.543, de 13 de novembro de 2020.
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Documento assinado eletronicamente por ELISA DE OLIVEIRA ALVES, Conselheiro(a), em
16/01/2025, as 10:12, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no Decreto n°® 8.539, de 8
de outubro de 2015 e no Decreto n® 10.543, de 13 de novembro de 2020.
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Documento assinado eletronicamente por FERNANDO COLLI MUNHOZ, Presidente do Conselho,
em 16/01/2025, as 16:35, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no Decreto n°® 8.539, de
8 de outubro de 2015 e no Decreto n® 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por DANY ANDREY SECCO, Conselheiro(a), em 17/01/2025,
as 10:55, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no Decreto n°® 8.539, de 8 de outubro de
2015 e no Decreto n® 10.543, de 13 de novembro de 2020.
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Documento assinado eletronicamente por DENILVO MORALIS, Conselheiro(a), em 22/01/2025, as
10:32, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de
2015 e no Decreto n® 10.543, de 13 de novembro de 2020.
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Documento assinado eletronicamente por THIAGO GUILHERME FERREIRA PRADO,
Presidente, em 24/01/2025, as 14:27, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no Decreto
n°® 8.539, de 8 de outubro de 2015 e no Decreto n® 10.543, de 13 de novembro de 2020.

» A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

. http://epe.sei.gov.br/sei/controlador_externo.php?

JLra acao=documento conferir&id orgao acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 0001035 ¢ o
i codigo CRC 368EEADO.
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